
Etap I: 8-godzinne szkolenie oparte o program opracowany przez ORE w ramach projektu 
„Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, młodzieży i dorosłych”, które zostanie 
udostępnione na platformie e-learningowej (ramowy program):

Etap II: 4-godzinne szkolenie on-line przeprowadzone przez wykwalifikowaną kadrę trenerską, 
posiadającą niezbędne kwalifikacje i kompetencje m. in. przeszkolenie w oparciu o program ORE 
„Przygotowanie trenerów do realizacji szkoleń z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego”

Szkolenie w trybie on-line

Moduł I – Wprowadzenie do szkolenia

Moduł II – Nowoczesne doradztwo zawodowe w szkole

Moduł III – Zmiany w kształceniu zawodowym a doradztwo zawodowe

Moduł IV – Diagnoza stanu doradztwa zawodowego w szkole

Moduł V – Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego

Moduł VI – Tworzenie i rozwój sieci współpracy osób, instytucji i podmiotów działających 

w zakresie doradztwa zawodowego

Moduł VII – Preorientacja w przedszkolu i orientacja zawodowa w klasach I-III, IV-VI szkoły 

podstawowej

Moduł VIII – Doradztwo zawodowe dla klas VII-VIII szkoły podstawowych i szkół 

ponadpodstawowych

Moduł IX – Zasoby i materiały wspierające działania z zakresu doradztwa zawodowego

Moduł  X – Doradztwo zawodowe dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

(SPE)

Moduł XI – Podsumowanie szkolenia


